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Circolare 08/22 1/2 

Circolare 08/22 Bolzano, li 08/04/2022 

 

Modello UniUrg – Comunicazione obbligatoria di rapporto di lavoro 

Gentile Cliente, 

 

con la presente Vi informiamo quanto segue: 

 

Come previsto dalle recenti disposizioni ministeriali, si comunica che a partire dal 7 aprile 2022 la 

comunicazione UniUrg (vedasi allegato) potrà essere inviata esclusivamente in via telematica come segue: 

 

 tramite e-mail all’indirizzo notel@provincia.bz.it (solo per datori di lavoro con sede nella provincia di 

Bolzano); 

 tramite la nuova applicazione web del Ministero del Lavoro: https://couniurg.lavoro.gov.it. 

 

L’invio della comunicazione tramite fax non è più possibile e perde ogni efficacia legale. 

 

Il modello UniUrg può essere inviato per uno die seguenti motivi di urgenza: 

 

 assunzione d‘urgenza per esigenze produttive; 

 chiusura degli uffici del consulente (ferie, fine settimana, chiusura serale); 

 malfunzionamento dei propri sistemi informatici; 

 malfunzionamento/sospensione di ProNotel2. 

 

La comunicazione tramite modello UniUrg deve essere inoltrata il giorno precedente la data di 

assunzione. 

 

Vi preghiamo di inoltrarci tutte le comunicazioni effettuate tramite il modello UniUrg in modo che noi possiamo 

procedere nei termini previsti all’invio della comunicazione Unilav. 

 

Sostituzione di personale assente senza preavviso 

 

Nel caso in cui doveste avere la necessità di sostituire un lavoratore assente il giorno stesso, in quanto per 

esempio quest’ultimo si sia improvvisamente ammalato, il lavoratore sostituto potrà iniziare il lavoro lo stesso 
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giorno anche senza l’invio preventivo della comunicazione obbligatoria di assunzione; la comunicazione di 

assunzione Unilav per causa di forza maggiore dovrà però essere inoltrata entro i seguenti 5 giorni. Pertanto, 

Vi preghiamo di comunicarci questi casi il prima possibile in modo da poter adempiere alle disposizioni in 

materia. 

 

 

 

Per ulteriori informazioni rimaniamo a Vs. completa disposizione. 
 
 
Distinti saluti, 

 

Interconsult – Pichler Steinmair Knoll 

Dr. Anton Pichler | Dr. Walter Steinmair | Dr. Helmuth Knoll 
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ARBEITGEBER / DATORE DI LAVORO

Steuernummer
Codice fiscale ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Bezeichnung
Denominazione ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

BESCHÄFTIGTER / LAVORATORE

Steuernummer
Codice fiscale ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Nachname
Cognome ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Vorname
Nome ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

ARBEITSVERHÄLTNIS / RAPPORTO DI LAVORO

Beginndatum
Data inizio

Dringlichkeitsgrund / Motivo urgenza
  Dringlichkeiten bei Produktionsnotwendigkeiten | assunzione d‘urgenza per esigenze produttive
  das Büro des Arbeitsrechtsberaters ist geschlossen | chiusura degli uffici del consulente
  Nichtfunktionieren der eigenen EDV-Systeme | malfunzionamento dei propri sistemi informatici
  Nichtfunktionieren/Unterbrechung von ProNotel2 | malfunzionamento/sospensione di ProNotel2

ÜBERMITTLUNGSDATEN / DATI INVIO

Steuernummer des Subjektes, das die Meldung tätigt (falls nicht der Arbeitgeber selbst)
Codice fiscale del soggetto che effettua la comunicazione (se diverso dal datore di lavoro)

���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Datum / Data	 Unterschrift / Firma

..........................................................................

Formular drucken
Stampare modulo

Abteilung 19 - Arbeit
Amt 19.1 - Amt für Arbeitsmarktbeobachtung

AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL PROVINCIA  AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE
Ripartizione 19 - Lavoro
Ufficio 19.1 - Ufficio osservazione mercato del lavoro 
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